
 

 

Financieringsregelingen 2010 voor leergangen 

Brandweermanagement 
 

 

Subsidie op opleidingskosten 

Het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) geeft een 

subsidie op de opleidingskosten van de leergangen Brandweermanagement. Vanaf 

2010 geldt hiervoor een nieuwe regeling. 

 

Virtueel budget 

De basis voor de nieuwe regeling is het zogenoemde virtuele budget. 

Veiligheidsregio's krijgen een scholingstegoed bij de Brandweeracademie van het 

NIFV, waarmee zij leergangen kunnen inkopen. Opleidingskosten die vallen binnen 

het virtuele budget worden volledig vergoed. 

  

De globale financieringsstructuur voor dit jaar en verder is als volgt: 

1. De Brandweeracademie ontvangt van het Ministerie van BZK een totaalbudget.  

2. De Brandweeracademie verdeelt dit budget over de regio's op basis van een door 

de NVBR gefiatteerde verdeelsleutel. 

3. Het budget betreft uitsluitend de opleidingskosten; deze worden volledig vergoed. 

De examenkosten vallen buiten de regeling en worden apart gefactureerd (zie 

pagina 2).  

4. Regio's kunnen met hun virtuele budget leergangen Brandweermanagement 

inkopen. 

5. Indien regio's meer opleidingen afnemen dan binnen hun virtuele budget past, 

krijgen zij daarvoor een aparte factuur.  
6. Regio’s kunnen geen budget reserveren voor een ander dan het lopende jaar. 

7. Bij een onderbesteding van het toegekende budget kan géén restitutie 

plaatsvinden.  

  

De werkwijze voor 2010 is als volgt: 

� Aanmeldingen worden gedaan via de regionaal commandant c.q. een door deze 

gemandateerde functionaris (vaak de regionaal trajectbegeleider).  

� Deelname is uitsluitend mogelijk voor deelnemers die voldoen aan de criteria die 

eerder door het Ministerie van BZK zijn gedefinieerd. 

� Voor de aanmeldingen geldt: wie het eerst komt, die het eerst maalt; hierbij 

krijgen bestedingen binnen het virtuele budget voorrang boven bestedingen 

boven op dit budget. 

� Medio 2010 inventariseert de Brandweeracademie hoe elke regio haar budget 

heeft gebruikt en ingezet.  

� De Brandweeracademie informeert de regio's over een eventueel resterend 

regiobudget en vraagt om aanvullende besteding. 
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� Het na deze aanmeldingen nog resterende budget wordt: 

- eerst gebruikt om de al extra gefactureerde leergangen als gevolg van 

overbesteding vanuit enige regio te crediteren 

- medio juni via de door de NVBR gefiatteerde verdeelsleutel over de 

resterende veiligheidsregio’s als virtueel budget verdeeld. 

� Tussentijds evalueert de Brandweeracademie de regeling met het Ministerie van 

BZK en wordt deze waar nodig bijgesteld. 

� In augustus 2010 wordt na overleg met de trajectbegeleiders de planning voor 

2011 opgesteld. Hierdoor kunnen de regio’s en de Brandweeracademie op tijd 

hun opleidingen inplannen. 

 

De volgende kosten vallen niet onder de financieringsregeling: 

� kosten van instroomtoetsen/assessments 

� kosten voor het leren op de werkplek 

� literatuurkosten 

� examenkosten.  

 

Subsidie op examenkosten 

Het Ministerie van BZK heeft, in overleg met het Nederlands Bureau 

Brandweerexamens (Nbbe), de examentarieven voor 2010 vastgesteld.  

De subsidiëring van 50% voor de examens van de leergangen Officier van dienst en 

Hoofdofficier van dienst blijft in 2010 gehandhaafd. De subsidie wordt alleen 

verstrekt indien het een eerste examen betreft. Herexamens van deze leergangen 

komen volledig voor rekening van de opdrachtgever. De subsidie wordt verrekend bij 

facturering van de examens. 

 

Doelgroepen van de financieringsregelingen  

De financieringsregelingen gelden voor deelnemers met een dienstverband voor 

onbepaalde tijd bij de overheid of een hulpverleningsinstantie. Hieronder worden 

begrepen: 

� een gemeentelijke brandweer 

� de rijksoverheid, een provincie, gemeente of waterschap 

De deelnemer vervult hier een functie met een overwegend accent op brandweer 

en/of rampenbestrijding. 

� een veiligheidsregio, politieregio of het Nederlandse Rode Kruis 

De deelnemer vervult hier een evidente rol in de rampenbestrijding.  

� een bedrijfsbrandweer van een aangewezen inrichting, zoals bedoeld in het 

Besluit Bedrijfsbrandweren 

� brandweren luchtvaartterreinen. 

  



 

 

 3 

Voorwaarden voor deelnemers brandweren luchtvaartterreinen  

Voor deelnemers van brandweren luchtvaartterreinen gelden de volgende 

voorwaarden. Het gaat om: 

� personen met een dienstverband voor onbepaalde tijd bij een exploitant van een 

luchtvaartterrein dat op grond van de Brandweerregeling 

burgerluchtvaartterreinen is ingedeeld in brandrisicoklasse 2 of hoger, waarbij de 

functie een overwegend accent heeft op brandweer, GHOR, rampenbestrijding of 

crisisbeheersing 

� personen met een dienstverband voor onbepaalde tijd die werkzaam zijn bij een 

militair luchtvaartterrein dat door de ministers van Defensie en BZK is 

gelijkgesteld aan een burgerluchtvaartterrein dat op grond van de 

Brandweerregeling burgerluchtvaartterreinen is ingedeeld in brandrisicoklasse 3 

of hoger. De functie van deze personen dient een overwegend accent te hebben 

op brandweer, GHOR, rampenbestrijding of crisisbeheersing.  

 

Opleidings- en examenkosten leergangen Brandweermanagement 2010  

 

Leergang Opleidingskosten  Examenkosten Herexamenkosten 

Officier van dienst 20.550 1.295 2.585 

Hoofdofficier van dienst  17.800 1.360 2.600 

Adviseur gevaarlijke stoffen  23.350 1.580 1.580 

Operationeel manager  7.950 1.400 1.400 

Tactisch manager  7.350 1.965 1.965 

Adviseur beleid en bestuur  7.400 1.595 1.595 

Specialist brandpreventie  10.600    655    655 

Specialist opleiden en 

oefenen 

 8.350    990    990 

Specialist risico's en veiligheid 11.500    900    900 

Specialist planvorming en 

rampenbestrijding 

 15.150 1.435 1.435 

 

 


